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ANUNT
PRIVIND ORGANIZAREA EXAMENULUI DE PROMOVARE A PERSONALULUI
CONTRACTUAL DIN APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI
COMUNEI BALENI

Avand in vedere prevederile art. 68 din Regulamentul- cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare al personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat
prin H.G. nr. 1336/2022 , cu modificarile si completarile ulterioare , U.A.T.comuna Baleni ,
anunta organizarea si desfasurarea examenului de promovare a personalului contractual din
aparatului de specialitate al comunei Baleni, astfel :

Promovare in grad/treapta profesionala superioara :

- Compartiment relatia cu romii — 1 post de muncitor III care prin transformare va deveni
muncitor I,

Examenul de promovare a personalului contractual din aparatul de specialitate al comunei
Baleni ,va avea loc , in data de 28.07.2023, la sediul Primariei Baleni si va consta in
sustinerea urmatoarelor probe:

- selectia dosarelor de inscriere ( in termen de doud zile lucritoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor);

- proba scrisa in data de 28 julie 2023, orele 10%, la sediul primariei;

-proba de interviu in data de 31 iulie 2023, orele 12, la sediul primariei.

Conditii de participare la examen:

Pentru a participa la examenul de promovare a personalului contractual din aparatul de
specialitate al comunei Baleni, candidatul trebuie sa fi obtinut calificativul ,,foarte bine” la
evaluarea performantelor profesionale individuale cel putin de doua ori in ultimii 3 ani, in
care acesta s-a aflat in activitate.

Dosarul de concurs

Pentru inscrierea la examenul de promovare candidatul va prezenta un dosar de examen care
va contine urmatoarele documente:

a) Cerere de inscriere la examen adresata conducatorului institutiei publice;

b) Adeverinta eliberata de Compartimentul resurse umane in vederea atestarii vechimii in
gradul profesional sau in treapta profesionala din care se promoveaza;

¢) Copiile rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale individuale.

Dosarul de examen va fi depus pand la data de 26 iulie 2023.



BIBLIOGRAFIA PENTRU EXAMEN:

Compartiment relatia cu romii— 1 post de muncitor II1, care prin transformare va deveni
muncitor 11 :

Constitutia Romaniei;

0.U.G. nr. 57/ 2019, privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
0.G. nr. 137/ 2000, privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 202/ 2002, privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicaté, cu modificarile si completérile ulterioare;

Legeanr. 53/ 2003- Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 319/ 2006, privind sanatatea si securitatea in munca;

H.G. nr. 522/ 2006, pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 430/2001
privind aprobarea Strategiei Guvernului Roméniei de imbunétéire a situatiei romilor.
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