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ANUNTA

organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea
a trei functii publice vacante de executie:

- INSPECTOR, clasa I, grad profesional debutant in cadrul Compartimentului
monitorul oficial local;

- INSPECTOR, clasa I, grad profesional debutant in cadrul Compartimentului
urbanism;

_REFERENT, clasa III, grad profesional principal in cadrul Compartimentului
achizitii publice si derularea proiectelor.

Poate ocupa o functie publicd persoana care indeplineste urmatoarele conditii,
potrivit art. 465, alin. 1) din OUG nr. 57/ 2019, privind Codul adminstrativ:
a) are cetifenia roména si domiciliul in Roménia;
b) cunoagte limba roména, scris si vorbit;
¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;
d) are capacitate deplind de exercitiu;
e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica.
Atestarea stirii de sanitate se face pe baza de examen medical de specialitate, de
catre medicul de familie, respectiv pe bazi de evaluare psihologicd organizata prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;
f) indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;
g) indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei
publice;
h) nu a fost condamnatd pentru sévérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infiptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post - condamnatorie sau
dezincriminarea faptei,
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia
ori activitatea in executarea cireia a savarsit fapta, prin hotérare judecdtoreasca
definitiva, in conditiile legii; '
j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;



k) nu a fost lucritor al Securitafii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute
de legislatia specifica.

Atributii conform fisei postului pentru:

- functia publica de executie de - inspector, clasa I, grad profesional debutant in
cadrul Compartimentului monitorul oficial local:

1. Publicarea dispozitiilor autoritatii executive;
2. Publicarea documentelor si informatiilor financiare;
3. Publicarea altor documente, precum:

a). publicarea  Registrului  privind  finregistrarea refuzurilor de a
semna/contrasemna/aviza actele administrative, precum obiectiile cu privire la
legalitate, efectuate in scris;

b). publicarea Registrului pentru consemnarea propunerilor, sugestiilor sau opiniilor
cu privire la proiectele hotérdrilor autoritétii deliberative si dispozitiilor autoritatii
executive, numai 1n cazul celor cu caracter normativ;

¢). informarea in prealabil, din oficiu, asupra problemelor de interes public care
urmeazi si fie dezbatute de autorititile administratiei publice locale;

d). informarea in prealabil, din oficiu, asupra proiectelor de acte administrative, cu
caracter normativ;

e). publicarea declaratiilor de casatorie;

f). publicarea oricéror altor documente neprevazute la lit. a) - g) si care, potrivit legii,
fac obiectul aducerii la cunostinta publica;

g). publicarea oricdror altor documente neprevazute la lit. a) - h) a céror aducere la
cunostintd publicd se apreciaza de citre autoritatile administratiei publice locale ca
fiind oportund si necesara.

~functia publica de executie de - inspector, clasa I, grad profesional debutant in
cadrul Compartimentului urbanism:

1 Tine evidenta autorizatiilor de construire si a certificatelor de urbanism eliberate (
prin Registrul autorizatiilor de construire/desfiintare si a Registrului pentru certificate
de urbanism) si raspunde de arhivarea acestora

2 Verifica documentatiile si elibereaza certificatele de urbanism, autorizatiile de
construire/desfiintare cu respectarea prevederilor legale in vigoare la regimul
constructiilor si procedeaza la arhivarea acestora;

3 Verifica documentatiile si elibereaza certificatele de urbanism pentru comasari,
contopiri, dezmembrari, instrainari de terenuri/immobile cu respectarea
reglementarilor legislative in vigoare.

4 Asigurd pistrarea si conservarea in sigurantd a copiilor dupd documentele si
informatiile ce constituie sistemul de evidentd a datelor urbane pe teritoriul
administrativ al comunei

5.Urmareste respectarea Regulamentului General de Urbanism



6.Participa la rezolvarea reclamatiilor si sesizérilor persoanelor fizice sau juridice
referitoare la domeniul (obiectul) de activitate ;

7. Identifica posibilitdti si avanseazd propuneri pentru dezvoltarea urbanisticd a
localitatii.

8 Urmireste realizarea lucririlor de constructii autorizate, verifica in teren declaratia
de incepere a lucrdrilor, asigurdnd reprezentare la receptia finalizarii lucrérilor
respective;

9.Intocmeste referate de specialitate si colaboreazi cu secretarul comunei in vederea
elabordrii proiectelor de dispozitii ale primarului si de hotéréri ale Consiliului Local
care privesc activitatea de urbanism, amenajarea teritoriului si protejarea
monumentelor istorice

10.0Obligatoriu, permanent, face control pe raza comunei Bileni , din oficiu sau la
cerere, privind disciplina in constructii, consemnand in registrul de control
deficientele constatate, masurile ce se impun si modul de finalizare a cazurilor;
11.Intocmeste si prezintd materiale §i rapoarte referitoare la activitatea
compartimentului

12.Colaboreazi cu toate compartimentele din cadrul institutiei, implicate in
activitatea de urbanism

13.Executd in permanenti controale privind respectarea disciplinei in constructii ;
14.Controleazi respectarea normelor privind autorizarea constructiilor;

15.Actioneaza pentru prevenirea cazurilor de indisciplina in constructii prin
avertizarea cetdtenilor care intentioneaza sd execute lucrdri fara obtinerea prealabild a
avizelor si autorizatiilor de constructii

16.Participd impreund cu alte organe specializate la verificarea amplasarii
constructiilor provizorii de pe domeniul public, ludnd masurile legale ce se impun
(amenda, desfiintare, demolare);

17 Intocmeste somatii persoanelor fizice sau juridice care incalcd prevederile legale
privind disciplind in constructii, informand, primarul localitatii;

18.In colaborare cu organele de politie si alte institutii abilitate trece la executarea
hotirarilor judecatoresti definitive si irevocabile investite cu titlu executoriu privind
cazurile de incalcare a prevederilor Legii nr. 50/1991 republicata , cu modificérile si
completdrile ulterioare;

19.Colaboreaza pentru realizarea activitétii in domeniul urbanism cu diferite institutii
( solicita avize , autorizatii etc ) ;

20.Se ingrijeste de elaborarea planurilor de dezvoltare urbanisticd generale, zonale si
de detaliu, precum si regulamentele aferente acestora pe care apoi le aplicd prin
autorizatiile de construire si desfiinare.

21.Sustine realizarea efectivdi a dezvoltérii urbane prin initiere , accesare §i
monitorizare a programelor europene .



—functia publica de executie de referent clasa III, grad profesional principal in
cadrul Compartimentului achizitii publice si derularea proiectelor

1. Intocmeste programul anual de achizitii publice pe baza propunerilor facute de
catre primar si compartimentele din subordinea primarului;

2. Intocmeste si raspunde de Strategia anuald de achizitii publice , pe care o
semneaza si o urmareste;

3. Asigura, intocmeste si raspunde de organizarea si desfasurarea procedurilor de
achizitii publice conform legislatiei in vigoare, dupa cum urmeaza:

o intreprinde demersurile necesare pentru Inregistrarea/ reinnoirea/
recuperarea inregistrérii autoritétii contractante in SEAP sau recuperarea
certificatului digital, daca este cazul;

e constituie si pastreaza dosarul achizitiei publice;

e intocmirea notei estimative a contractului si a notei justificative cu privire
la procedurile de achizitie publica;

e primirea si rezolvarea contestatiilor;

e intocmirea rezolutiilor la contestatiile depuse;

e participarea la incheierea contractelor de achizitie publica;

4. Tine evidenta contractelor ce au ca obiect achizitiile publice de bunuri, servicii
si lucréri.

5. Urmareste derularea contractelor de achizitii si informeaza sefii ierarhici ori de
cate ori apar incalcari ale clauzelor contractuale;

6. Colaboreaza cu celelalte compartimente functionale din cadrul Primariei la
fundamentarea programelor anuale de achizitii publice;

7. Solutioneaza in termenul prevazut de lege corespondenta repartizata;

8. Indeplineste si alte sarcini stabilite prin lege, hotarari ale consiliului local,
dispozitii ale primarulului si sefii ierarhici;

9. Pastreaza secretul de stat si secretul de serviciu, 1n conditiile legii;

10.Pastreaza confidentialitatea in legaturd cu faptele, informatiile sau documentele
de care ia cunostintd in exercitarea functiei;

11.Are obligatia de a semnala superiorului ierarhic orice neregularitate ce apare in
legatura cu procedurile de lucru stabilite la nivelul unitatii precum si orice
riscuri neprevazute ce ar putea afecta rezultatele activitatii sale de zi cu zi.

12.Raspunde de respectare prevederilor Regulamentului de ordine interioara
precum si a Codului de conduita si a Codului Etic;

13.Raspunde de respectarea Masurilor in domeniul securitdfii si sdnatatii in munca
si in domeniul situatiilor de urgenta;

14.Raspunde de pastrarea secretului profesional si de serviciu, precum si de
confidentialitatea datelor si informatiilor privind activitatea biroului;

15.Pentru abateri in exercitarea sarcinilor si atributiilor de serviciu sau pentru
indeplinirea lor defectuoasa raspunde disciplinar, contraventional,material sau
penal, dupa caz;



16.Indeplineste atributii privind completarea si actualizarea formularelor de
integritate aferente procedurilor de atribuire derulate de catre Primaria comunei
Bileni, judetul Dambovita, dupa cum urmeaza:

— completeazi Formularul de integritate in SEAP si actualizeaza cu informatii de
la publicarea in SEAP (SICAP) a documentatiei de atrbuire a contractelor de
achizitie publica;

— pentru fiecare procedurd de achizitie existd un singur formular de integritate
disponibil pentru completare/actualizare de catre persoana responsabild din
cadrul autoritétii contractante ;

_ transmite de indatd , avertismentul de integritate primit , persoanei vizate de
potentialul conflict de interese , precum si Primarul comunei Béleni ;

— in urma dispunerii de masuri de inléturare a potentialul conflict de interese ,
opereazi modificarile necesare, dupd caz, in Sectiunile I si II ale formularului
de integritate i completeazd Sectiunea a-IlI-a a acestui formular, in termen de
3 zile de la dispunerea acestor masuri;

Durata timpului de munca este de 8 ore pe zi/ 40 de ore pe saptamana

Probele stabilite pentru concurs sunt:
- selectia dosarelor de inscriere;
- proba scrisa;
- interviu.

Conditiile de desfasurare a concursului:

— Dosarele se pot depune la sediul Primariei comunei Baleni — Compartiment
Resurse Umane, intre orele 08.00 - 16.00 ( in termen de maximum 20 de zile de la
data publicarii anuntului pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si pe
pagina de internet a institutiei organizatoare )

-Proba scrisa va avea loc in data de 04 august 2022, orele 10%;
_Data si ora sustinerii interviului se vor afisa odata cu rezultatele probei scrise

Locul concursului: - Sediul Primdriei comunei Baleni, sos.Bucuresti-
Tirgoviste, nr. 86, judetul Dambovita.

Conditiile de participare la concurs:
Pentru ocuparea unei functii publice vacante, candidatii trebuie sa respecte conditiile
generale mentionate la art. 465, din OUG nr. 57/ 2019, privind Codul adminstrativ,
precum si urmatoarele conditii specifice:

-functia publica de executie de - inspector, clasa I, grad profesional debutant in
cadrul Compartimentului monitorul oficial local:

_studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

- vechime in specialitatea studiilor- fara vechime



—functia publica de executie de - inspector, clasa I, grad profesional debutant in
cadrul Compartimentului urbanism:

_studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniul arhitectura, urbanism sau constructii;

- vechime in specialitatea studiilor- fara vechime

-functia publica de executie de - referent, clasa III, grad profesional principal in
cadrul Compartimentului achizitii publice si derularea proiectelor:
_studii medii respectiv studii medii liceale absolvite cu diploma de bacalaureat;
- vechime in specialitatea studiilor- minim 5 ani.

Dosarul de concurs

in vederea participarii la concurs, in termen de 20 de zile de la data publicérii
anuntului pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si pe pagina de
internet a institutiei organizatoare, candidatii pot depune dosarul de concurs, care va
contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere previzut in anexa nr. 3;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

¢) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd
efectuarea unor specializdri si perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul
administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitdrii
functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si dupi caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucratd, care sa ateste vechimea in munca si, dupi caz, in specialitatea
studiilor necesare ocupdrii functiei publice;

g) copia adeverinei care atestd starea de sindtate corespunzitoare, eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior derulrii concursului de catre medicul de familie al candidatului;
h) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzitoare pentru efort fizic,
in cazul functiilor publice pentru a caror ocupare este necesard indeplinirea unor
conditii specifice care implicd efort fizic si se testeazd prin proba suplimentara,

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrétor al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele prevazute Ja alin. (1) se prezintd in copii legalizate sau Insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.



Bibliografie/ tematica pentru functia publici de executie inspector, clasa I, grad

profesional debutant din cadrul Compartimentului monitorul oficial local

1. Constitutia Romaniei;

2. Titlul I si IT ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

4. Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completirile ulterioare;

5. Legeanr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Hotdrarea Guvernului Romaéniei nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legeanr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,
cu modificarile si completdrile ulterioare;

Bibliografie/ tematica pentru functia publici de executie de inspector, clasa I,

1.

grad profesional debutant din cadrul Compartimentului urbanism
Constitutia Romaniei;

2. Titlul I 5iII ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019,

cu modificérile si completarile ulterioare;

. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor

formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
bérbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legeanr. 50/ 1991, privind autorizarea executdrii lucrérilor de constructii, cu
modificarile si completéarile ulterioare;

Ordinul nr. 839/ 2009, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executdrii lucrérilor de constructii, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legeanr. 350/ 2001, privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu
modificdrile si completérile ulterioare;

Legea nr. 10/ 1995, privind calitatea in constructii, cu modificarile si
completdrile ulterioare.

H.G. nr. 273/ 1994, pentru aprobarea Regulamentului privind receptia
constructiilor.



Bibliografie/ tematica pentru functia publici de executie de referent, clasa III,
grad profesional principal din cadrul Compartimentului achizitii publice si
derularea proiectelor

. Constitutia Romaniei;
. Titlul I si IT ale pértii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
privind Codul administrative,cu modificdrile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 155/2020 privind unele m&suri pentru

elaborarea Planului national de redresare si rezilientd necesar Roméaniei pentru

accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul

Mecanismului de redresare si rezilienta;

6. Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 124/2021 privind stabilirea cadrului
institutional si financiar pentru gestionarea fondurilor europene alocate
Roma@niei prin Mecanismul de redresare si rezilientd, precum si pentru
modificarea si completarea OUG 155/2020 privind unele méasuri pentru
elaborarea Planului national de redresare si rezilientd necesar Romaniei pentru
accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile 1n cadrul
Mecanismului de redresare i rezilientd;

7. Norme metodologice din 14 februarie 2022 de aplicare a prevederilor OUG
nr.124/2021 privind stabilirea cadrului institutional si financiar pentru
gestionarea fondurilor europene alocate Romaéniei prin Mecanismul de redresare
si rezilienta, precum si pentru modificarea si completarea OUG 155/2020
privind unele masuri pentru elaborarea Planului national de redresare si
rezilientd necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si
nerambursabile n cadrul Mecanismului de redresare si rezilienta.
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