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Primaria comunei Baleni, judetul Dambovita, cod fiscal 4280060, cu sediul in
Sos. Bucuresti- Targoviste, nr. 86, comuna Baleni, judetul Dambovita, organizeaza

examen in vederea promovarii in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din anexa nr. 1.

Pentru a participa la examenul de promovare in gradul sau treapta
profesionala imediat superioara celei detinute, personalul contractual trebuie si
indeplineascd urméatoarele conditii:

a) sé aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional din care promoveaza;
b) sa fi obtinut calificativul ,, foarte bine" la evaluarea anuali a performantelor
profesionale individuale cel putin de doud ori in ultimii 3 ani;

¢) sd nu aiba in cazierul administrativ o sanctiune disciplinari neradiata.

Dosarul candidatilor la examenul de promovare in gradul sau treapta
profesionala imediat superioara celei detinute, se depune pana la data de 14.12.2018
inclusiv, orele 16" la Compartimentul resurse umane si trebuie sa contina:

» adeverinta eliberatd de Compartimentul Resurse Umane in vederea atestirii
vechimii in gradul profesional din care promoveaza ;

* copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din
ultimii 3 ani;

» formularul de inscriere , pus la dispozitie de secretarul comisiei de examinare.

Examenul de promovare a personalului contractual consti in sustinerea unei
probe scrise sau a unei probe practice, dupa caz, stabilite de comisia de examinare si
interviu.

Proba scrisa va avea loc in data de 21.12.2018, orele 10"

Ambele probe se vor sustine la sediul Primariei comunei Baleni, sos.
Bucuresti- Targoviste, nr. 86, comuna Baleni, judetul Dambovita.

Bibliografia pentru concurs este cea prezentata in anexa nr.2.

Relatii suplimentare pot fi obfinute zilnic intre orele §,00- 16,00 la
Compartimentul Resurse Umane.
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Anexa nr. 1

Nr. | Structura organizatorica Functia Functia contractuala | Nr. posturi
crt. contractuala propusa pentru
existenta promovare
1 | Compartiment registratura | Muncitor III Muncitor 11 1
- arhiva
2 Compartiment Muncitor IIT Muncitor 11 1

administrativ




.

Anexa nr. 2

BIBLIOGRAFIE

Pentru Compartimentul registratura - arhiva :

-Legea nr. 53/ 2003- Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioere;

- Legea nr. 215/ 2001, privind administratia publica locala;

- Legea nr. 477/ 2004, privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;

- Legea 16/ 1996.privind arhivele nationale, republicata cu modificarile si completarile ulterioare:

-Ordinul nr. pentru aprobarea Normelor metodologice privind aplicarea unor dispozitii ale Legii Arhivelor
Nationale nr. 16/1996

-Legea 544/ 2001, privind liberul acces la informatiile de interes public:

Pentru Compartimentul administrativ:

Legea nr. 53/ 2003- Codul Muncii cu modificarile si completarile ulterioere;

Legea nr, 215/ 2001, privind administratia publica locala;

Legeanr. 477/ 2004, privind Codul de conduité a personalului contractual din autoritaile
si institutiile publice;

Legea nr. 319/ 2006, privind sanatatea si securitatea in munca.



