PR]MAEIA pOMU BALENI
NRAGEE Pt R

PRIMARIA COMUNEI BALENI
Str. Sos.Bucuresti-Tirgoviste, nr.86, Bileni

ANUNTA

organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea
unei functii publice de executie:

- INSPECTOR, clasa I, grad profesional ,debutant” in cadrul compartimentului
Achizitii Publice;

Poate participa la concursul pentru ocuparea unui post vacant persoana care
indeplineste urmétoarele conditii:

a). are cetdtenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau
a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul In Romania;

b). cunoaste limba romand, scris si vorbit;

¢). are varsta minima reglementats de prevederile legale;

d). are capacitate deplini de exercitiu;

e). are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitétile
sanitare abilitate;

f). indeplineste conditiile de studii §i, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g)- nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra
umanitagii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legéturd cu
serviciul, care impiedic# Infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a
unei infracfiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

h). nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

J). nu a desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Atributii conform fisei postului:

I. Intocmeste programul anual de achizitii publice pe baza propunerilor facute de
catre primar si compartimentele din subordinea primarului;

2. Asigura, intocmeste si raspunde de organizarea si desfasurarea procedurilor de
achizitii publice conform legislatiei in vigoare, dupa cum urmeaza:

® publicitatea achizitiilor publice (anunturi de intentie, de participare si de
atribuire);

® initiaza lansarea procedurii de achizitii publice in SEAP;

® intocmirea caietului de sarcini;



® intocmirea documentatiilor de atribuire si a celor descriptive, prezentarea
ofertelor si lamurirea eventualelor neclaritati legate de acestea;

® intocmirea notei estimative a contractului si a notei Justificative cu privire
la procedurile de achizitie publica;

° intocmirea rapoartelor pentru constituitea comisiilor de evaluare in
vederea atribuirii contractelor de achizitie publica;

* intocmirea rapoartelor de adjudecare sau de anulare a procedurilor de
achizitie publica;

° intocmirea referatelor de necesitate pentru aprobarea procedurilor de
achizitie publica;

° intocmirea referatelor pentru numirea comisiilor de evaluare pentru
atribuirea contractelor de achizitii publice;

* asigura desfasurarea propriu zisa a procedurilor de achizitie publica de

atribuirea contractelor de furnizare produse, servicii si lucrari;

intocmirea proceselor verbale la deschiderea ofertelor;

analizarea ofertelor depuse;

emiterea hotararilor de adjudecare;

primirea si rezolvarea contestatiilor;

intocmirea rezolutiilor la contestatiile depuse;

participarea la incheierea contractelor de achizitie publica;

3. Tine evidenta contractelor ce au ca obiect achizitiile publice de bunuri, servicii i
lucrari.

4. Urmareste derularea contractelor de achizitii si informeaza sefii ierarhici ori de
cate ori apar incalcari ale clauzelor contractuale:

5. Colaboreaza cu celelalte compartimente functionale din cadrul Primariei la

fundamentarea programelor anuale de achizitii publice;

Solutioneaza in termenul prevazut de lege corespondenta repartizata;

Indeplineste si alte sarcini stabilite prin lege, hotarari ale consiliului local,

dispozitii ale primarulului si sefii ierarhici;

8. Asigurd necesarul de rechizite si materiale consumabile;

9. Colaboreazi si intocmeste materiale necesare depunerii de proiecte europene si
nationale,

10.Pastreaza secretul de stat si secretul de serviciu, in conditiile legii;

11.Pastreazi confidentialitatea in legiturd cu faptele, informatiile sau documentele
de care ia cunostintd in exercitarea functiei;

I2.Are obligatia de a semnala superiorului ierarhic orice neregularitate ce apare in
legatura cu procedurile de lucru stabilite la nivelul unitatii precum si orice riscuri
neprévazute ce ar putea afecta rezultatele activitatii sale de zi cu zi.

13.Raspunde de respectare prevederilor Regulamentului de ordine interioara precum
si a Codului de conduita si a Codului Etic;

14.Raspunde de respectarea Masurilor in domeniul securitafii si sanatiii in munci
si in domeniul situatiilor de urgents;

15.Intocmeste si asigura desfasurarea licitatiilor publice pentru concesionari,
inchirieri terenuri si spatii publice in conformitate cu prevederile legale privind
regimul concesiunilor:

o



16.Raspunde de pastrarea secretului profesional si de serviciu, precum si de
confidentialitatea datelor si informatiilor privind activitatea biroului;

17.Pentru abateri in exercitarea sarcinilor si atributiilor de serviciu sau pentru
indeplinirea lor defectuoasa raspunde disciplinar, contraventional,material sau
penal, dupa caz.

Probele stabilite pentru concurs sunt:
- selectia dosarelor de inscriere;
- proba scrisa;
- interviu.

Conditiile de desfasurare a concursului:

— Dosarele se pot depune pana la data de 14 februarie 2018 la sediul Primariei
comunei Baleni — Compartiment Resurse Umane, orele 16.00( in termen de
maximum 20 de zile de la data public&rii anunfului in Monitorul Oficial al Roméniei,
Partea a 1l-a)

-Proba scrisa va avea loc in data de 26.02.2018, orele 10:00;
-Interviul va avea loc in data de 28.02.2018, orele 13:00.

LOCUL CONCURSULUI: - Sediul Primariei comunei Baleni, sos.Bucuresti-
Tirgoviste, nr. 86, judetul Dambovita.

Conditiile de participare la concurs:

- conditii generale mentionate la art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicata;

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare
de lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

- cunostinfe operare calculator: Microsoft Office — nivel mediu.

Dosarul de concurs va fi depus la secretariatul comisiei de concurs i va contine:

a) formularul de inscriere (se obtine de la secretariatul comisiei);

b) copia actului de identitate;

c) copiile diplomelor de studii §i ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari,

d) cazierul judiciar;

e) adeverinta care sa ateste starea de sindtate corespunzitoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de citre unitd{ile sanitare abilitate;

f) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care s ateste cd nu a desfagurat
activitati de politie politica;
g) Curriculum vitae.



Copiile de pe actele prevdzute mai sus se prezinta insofite de documentele
originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul
comisiei de concurs, sau In copii legalizate.
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